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Acto de presentacion de Ifiigo Urkullu Renteria como Socio de Honor de UN Etxea.
Bilbao. 25 de septiembre 2024.

Estimados socios y socias de UN Etxea, amigos y amigas:

Vivimos una crisis global sin precedentes, donde guerras, cambio climatico,
pandemias y desigualdades generan una emergencia humanitaria que exige
accion inmediata. En este contexto, los Objetivos de Desarrollo Sostenible siguen
siendo nuestra guia para avanzar hacia un mundo mas justo.

Sin embargo, la confianza entre naciones se ha deteriorado y las instituciones
internacionales, encargadas de velar por la paz y la seguridad, enfrentan serios
desafios. Naciones Unidas debe asumir un papel clave, promoviendo la
transparencia y la eficacia para fortalecer su capacidad de respuesta hacia la
reconstruccion de esa confianza, y actuar como mediador imparcial y promotor de
soluciones sostenibles. Sélo con instituciones solidas y voluntad de cambio
podremos construir sociedades mas pacificas e inclusivas.

En este camino, recordamos los legados de Federico Mayor Zaragoza y Jose
Antonio Ardanza, socios de honor de UN Etxea fallecidos en 2024, quienes
defendian la paz como un esfuerzo constante basado en la justicia, la cooperacion
y la educacion. Sus ejemplos nos impulsan, especialmente en este 2025, Afio
Internacional por la Paz y la Confianza, a reforzar el didlogo y la educacién como
herramientas para la resolucion de conflictos.

UN Etxea, como sociedad civil organizada, debe asumir un rol activo, no solo
denunciando injusticias, sino construyendo alianzas con gobiernos, comunidades
e instituciones para avanzar hacia un futuro sostenible y equitativo, garantizando
los derechos humanos y la dignidad de todas las personas. En este esfuerzo, la
equidad de género es fundamental ya que la paz solo serd real si mujeres y nifias
participan plenamente en la toma de decisiones y el acceso a oportunidades.

Debemos fomentar el didlogo entre generaciones. Las personas jovenes aportan
energia, innovacion y nuevas ideas, mientras que quienes tienen mas experiencia
pueden transmitir su conocimiento y aprendizaje. Solo si trabajamos juntos
podremos encontrar soluciones justas y sostenibles, asegurando ademas que
nuestro legado cultural, en toda su diversidad, se mantenga vivo.
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Y, en todo este proceso, la educacion es nuestra mejor herramienta para formar
sociedades justas, combatir la desinformacion y frenar los discursos de odio que
proliferan en la era digital. Debemos apostar por un uso ético de las redes sociales
y de la inteligencia artificial, poniéndolas al servicio del entendimiento y la
cooperacion.

Por ultimo, quisiera destacar la gran labor colaborativa que en 2024 ha
consolidado el trabajo del Secretariado de la Coalicion Local 2030 de la ONU en
Euskadi, destacando el papel de los territorios en la Agenda 2030 en un contexto
de crisis del multilateralismo. Euskadi inicié este camino en 1997 con un acuerdo
pionero entre la UNESCO y un gobiemo subestatal, impulsado por el lehendakari
Jose Antonio Ardanza y Federico Mayor Zaragoza. Este acuerdo senté las bases
para el reconocimiento de los territorios en la construccion del didlogo global, la
paz y el desarrollo sostenible, y es de justicia que recordemos con gratitud sus
liderazgos.

En UN Etxea, seguiremos trabajando con entusiasmo y tenacidad, en la
elaboracion de estrategias que permitan hacer frente a los grandes desafios de
nuestra sociedad. Creemos en la fuerza del trabajo conjunto, en el poder de la
sociedad civil organizada y en la importancia de la cooperacion global para
garantizar un futuro basado en la paz, la justicia y la dignidad humana.

Gracias por vuestro compromiso y por ser parte activa de este camino.
Un fuerte abrazo

Nieves Fernandez Vicente
Presidenta de UN Etxea 7 s



; QUIENES SOMOS?

Quiénes somos

UN Etxea - Asociacion del Pais Vasco para la UNESCO es una asociacion sin animo de lucro creada en 1991 para participar en el desarrollo
de los principios y programas de la UNESCO (Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura).

Declarada de Utilidad Publica en 2006, 156 personas y entidades socias constituyen nuestra base social.
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Ademas: 4 personas en précticas en sede.
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UN Etxea. Bilbao.5 de junio 2024.

MISION, VISION

MISION

Somos una asociacion de personas y entidades comprometidas con los
principios de las Naciones Unidas y UNESCO con el objetivo de generar
actitudes individuales y colectivas que contribuyan a que la sociedad vasca
asuma como propios los valores de los derechos humanos, haciéndonos
participes del reto global del desarrollo sostenible de los pueblos.

VISION

Ser el referente en el dmbito vasco de los programas y valores de la ONU en
general y de la UNESCO en particular, muy especialmente de la Agenda 2030
de Naciones Unidas, impulsando la colaboracion entre los diferentes agentes
locales e internacionales desde la Educacion, la Ciencia y la Cultura, asi como la
promocion de los derechos humanos.

EQUIDAD DE GENERO

UN Etxea sigue avanzando en incorporar la a perspectiva de género y feminista
en todos los espacios de la organizacion, tanto en nuestro despliegue de
acciones, como en los procesos intemos. Por ello, en 2025 hemos aprobado y
puesto en marcha el Il Plan pro-equidad de género (Il PPEG) que ha partido de
un proceso participativo que ha permitido analizar, indagar y cuestionar creencias,
valores, comportamientos y practicas que estan presentes en la entidad.

Este Plan de Accion se centra en las areas de mejora detectadas colectivamente,
estableciendo metas claras, responsabilidades, plazos e indicadores de
seguimiento. De esta forma, se reafirma y refuerza el compromiso de UN Etxea
para mantener y fortalecer los avances logrados hasta el momento y seguir
avanzando en la lucha de los derechos de las mujeres, €l cambio organizacional
pro-equidad de género y el reconocimiento de los feminismos.

El proceso y resultado de este Il PPEG ha sido a su vez un elemento clave que
ha nutrido la reflexion estratégica y que tendra su reflejo en el Plan Estratégico
2025-2028 como un pilar fundamental para avanzar en la igualdad de género
dentro y fuera de UN Etxea.

Ademés de trabajar desde la perspectiva de género en toda la accion de UN
Etxea, hemos organizado actividades especificas para la promocion de la
igualdad y el trabajo con organizaciones de mujeres como por ejemplo la
formacion online “Los derechos de las mujeres en la Agenda 2030" dirigido a
profesionales y voluntariado de organizaciones feministas y otros sectores, con el
proposito de promover el conocimiento y la reflexion critica, asi como la
participacion y debate, sobre los derechos de las mujeres en la Agenda 2030
como elementos clave para el desarrollo humano sostenible.

Nos hemos sumado al Consejo de Participacion de las Mujeres de Bizkaia, €l
drgano de participacion de asociaciones feministas, de asociaciones de mujeres y
de ofras entidades que contribuyan a la consecucion de la igualdad de mujeres y
hombres. Desde este espacio esperamos contribuir de manera significativa a la
lucha por la igualdad de género en Bizkaia, colaborando con ofras asociaciones y
entidades en proyectos que promuevan el bienestar y el progreso de las mujeres.



Encuentro Electoral de la Juventud Vasca. Forjando el futuro.
Bilbao. 16 de abril.

2024 ha sido un afio de gran relevancia local e internacional para el impulso de la Agenda
2030, donde los procesos de localizacion de la misma han avanzado significativamente. LA
CUMBRE DEL FUTURO convocada por las Naciones Unidas ha sido un punto de inflexion para
revitalizar el sistema multilateral y asegurar el cumplimiento de los objetivos de la Agenda
2030, promoviendo un desarrollo sostenible, inclusivo y resiliente a nivel global, y poniendo
el foco en la localizacion de la Agenda 2030.

Se ha consolidado el Secretariado de la COALICION LOCAL 2030 de las Naciones Unidas en
Euskadi, y junto con el Gobiemo Vasco, la Fundacion BBK y el Ayuntamiento de Bilbao,
entidades vascas impulsoras del secretariado, UN Etxea ha sido clave para seguir
avanzando en la construccion de una Agenda 2030 que transforme las realidades locales.

Para ello, UN Etxea ha seguido COLABORANDO CON instituciones publicas, privadas, sociales
y académicas, para avanzar en el Desarrollo Sostenible y los Derechos Humanos en y
desde Euskadi.

Hemos colaborado estrechamente con el Gobierno Vasco, el Ayuntamiento de Bilbao y la
Fundacion BBK en acelerar la localizacion de la Agenda 2030 y el compromiso de los
agentes sociales y ciudadania vasca por el desarrollo humano sostenible. Lo hemos hecho
a través de formaciones, de impulso de alianzas locales, de colaboraciones
internacionales, del posicionamiento de Euskadi y agentes vascos/as en foros
internacionales de Naciones Unidas y del desarrollo de colaboraciones con diferentes
agencias y programas de la ONU.

Como miembros de Futuro en Comdn, plataforma estatal de referencia para el impulso de
una Agenda 2030 transformadora desde la sociedad civil, hemos colaborado en la
elaboracion y la difusion de EI INconFORME, que analiza las crisis que enfrentamos,
proponiendo medidas urgentes para acelerar el cambio de modelo. Las propuestas
recogidas en el informe buscan avanzar hacia una economia del bienestar al servicio de
las personas y el planeta, erradicando las desigualdades y favoreciendo una mayor y
mejor democracia, con el fin de dejar una mejor huella en el mundo.

Para traer esas reflexiones a Euskadi, hemos organizado el 1er Encuentro de Sociedad
Civil Vasca “EL FUTURO QUE QUEREMOS’, como colofon a los encuentros teméticos
intersectoriales celebrados en 2023.

Jorada de trabajo equipo UN Etxea - Local 2030.
Bilbao. 20 noviembre 2024.

|

Forum on SDGs “Connecting Academic Research and Policy
Solutions for SDG Localization”. Bilbao. 22y 23 de octubre.

Este encuentro ha tenido como objetivo principal generar un espacio de encuentro, debate
y reflexion intersectorial para compartir propuestas de transformacion que han sido
recogidas y compartidas en el documento “El Futuro Que Queremos. Compromisos y
demandas de la Sociedad Civil de cara a los partidos politicos vascos”. Un documento
propositivo para impulsar politicas que promuevan el desarrollo inclusivo, feminista,
democratico y sostenible en Euskadi de cara a la Xl legislatura del Parlamento Vasco.
Este ha sido el documento de referencia en el debate electoral dirigido a la juventud vasca
que hemos organizado con motivo de las elecciones al Parlamento Vasco de abril de 2024,
proporcionando un espacio inclusivo y democratico para que la juventud vasca participe
activamente en el proceso politico.

Para impulsar el conocimiento y participacién activa de la sociedad civil vasca hemos
organizado la jornada “La participacion de la sociedad civil y los agentes sociales en la
CUMBRE DEL FUTURO DE LA ONU. Mirando mas alla de la Agenda 2030, en la que destacamos
la intervencion de Felipe Queipo, oficial del Departamento de Comunicacion Global de la
Organizacion de las Naciones Unidas gracias al que hemos podido profundizar en los
mecanismos de la ONU para fomentar la participacion de los que los agentes sociales en
el didlogo global por el desarrollo sostenible y los derechos humanos.

Hemos elaborado el quinto nimero de la coleccion Erronkak de la Secretaria General de
Transicion Social y Agenda 2030 en el que, bajo el titulo “El compromiso de la juventud
con el desarrollo sostenible: DESMONTANDO LOS DISCURSOS ANTI-AGENDA 2030°, hemos
abordado el creciente problema de desinformacion y polarizacién social para dar
herramientas para comprender e impulsar la Agenda 2030, especialmente entre personas
jovenes.

HEMOS FORMADO A MAS DE 2000 PERSONAS de entidades académicas, sociales, privadas y
plblicas en la Agenda 2030 como parte de las colaboraciones que tenemos con
numerosas entidades interesadas en avanzar en los ODS.

Como reconocimiento a nuestro esfuerzo en impulsar alianzas multiagente, UN Etxea ha
sido galardonada en la categoria de liderazgo de los BIHOTZA SARIAK 2024, otorgados por
Bilbao Historiko, Ayto. de Bilbao, Diputacion Foral de Bizkaia y Gobiemo Vasco junto a
mas de 10 medios de comunicacién vascos, por nuestra participacion en el proceso de
construccion global y por apostar para que la Agenda 2030 sea la hoja de ruta que oriente
la transformacién hacia el desarrollo sostenible y los derechos humanos, en y desde
Euskadi.

BECAS DE INTERNACIONALIZACION

Becas de internacionalizacion BBK-UNESCO

el
Cl
Ofrecidas por la Fundacion BBK y UN Efxea con el 3

i

o
Loy U
en la Sede Central de la UNESCO en Paris.

En la 112 edicion de las becas, se han incorporado Marta
Padura a la Oficina Ejecuiva de Comunicacion e
Informacion y Garazi Saez Caballero a la Seccion de
Juventud.

118 promocion de las Becas BBK - UNESCO.
Marta Padura y Garazi Saez.

Beca de internacionalizacion en

derechos humanos Gobierno Vasco-UN Etxea
UN Etrea junto a la Direccion de Derechos Humanos y
Atencion a Victimas del Gobiemo Vasco ofrece una beca
en la Sede de la Oficina del Alto Comisionado para los
Derechos Humanos (ACNUDH) en Ginebra, Suiza, con el
objetivo de facilitar experiencia formativa en el ambito de
los derechos humanos. En su 12 edicién, Aitana Jafiez
se ha incorporado a la Unidad de Derechos de la
Infancia y la Juventud.

12 promocion de la Beca en derechos humanos
Gobiemo Vasco- UN Etxea. Aitana Jafiez.
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| Encuentro de la industria turistica de Gipuzkoa. Mesa "Tradicidn y creatividad, la puerta al patrimonio local".
Donostia. 8 de febrero 2024.

CULTURA

Celebramos que en el 2024 UN ETXEA HA SIDO ACREDITADA con fines de asistencia consultiva ante el
Comité para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial de la UNESCO.

UN Etvea ha seguido trabajando para destacar la DIMENSION CULTURAL DE LA AGENDA 2030, para lo que
hemos continuado con nuestra iniciativa ‘Cultura y Desarrollo Sostenible. Euskadi 2030" generando y
compartiendo informacion relevante a través de nuestro espacio web. Hemos colaborado con REDS (Red
Espafiola de Desarrollo Sostenible) en la organizacion del Curso de Verano UPV/EHU “Localizando la Agenda
2030, la transformacion de los territorios a través de Alianzas multiagente” y dinamizando el taller multiactor:
*Pensando juntosfas. ;Como potenciar el desarrollo de las ciudades desde un enfoque cultural y
participativo?’; en el comité de seleccion de casos inspiradores para la publicacion ‘La cultura en las
iniciativas de desarrollo sostenible. Casos inspiradores de trabajo en ODS en teritorios rurales y urbanos’, y
en el evento de presentacion de resultados “La dimension cultural de la Agenda 2030 Participamos en la
jomada “Objetivo Cultura en los ODS: contexto, actores y desafios” co-organizada por el Ayuntamiento de
Bilbao y CGLU, en la que se presentaron las acciones internacionales que la campaiia Culture 2030 Goal.

En la linea de trabajo sobre DERECHOS CULTURALES hemos seguido contribuyendo a los informes
tematicos de la relatora de la ONU con el mandato en esta cuestion. De esta manera, en colaboracion con el
Ayuntamiento de Bilbao, World Football Summit, Universidad Isabel |, Fembolers Cuba, Kunina, Université
Rennes 2, lurretako Kirol Taldea y Fundacion Bakuva hemos redactado una CONTRIBUCION CONJUNTA a su
informe sobre el derecho a participar en la vida deportiva. Asi mismo hemos participado con ponencias sobre
el derecho a paricipar en la vida cultural en el Bizkaia International Music Experience (BIME) y en el XV
Encuentro de la Red de Conciertos Educativos y Sociales (ROCE). También participamos en el Congreso de
la Fundacion Mainel sobre cultura y derechos humanos, en cuyas actas se recoge un articulo sobre la labor
de UN Etrea en relacion con los informes teméticos de la Relatora de la ONU y hemos formado parte del
grupo de trabajo sobre educacion y cultura en la elaboracion del Plan de Derechos Culturales del Ministerio
de Cultura.

Entre las acciones vinculadas a la EDUCACION ARTISTICA para promover los derechos y a convivencia en
la diversidad hemos organizado la VIl edicion del Seminario Educacion, Artes y Ciudadania, dedicada a la
educacion artistica desde una mirada presente y futura y en la que presentamos €l nuevo Marco de
Educacion Artistica y Cultural de la UNESCO. La relatorfa resultante se suma al camino que desde UN Etxea
estamos realizando hacia MONDIACULT 2025 - Conferencia Mundial de Polficas Culturales y Desarrallo
Sostenible (Barcelona). En este sentido, a lo largo del 2024 hemos contribuido a los llamamientos de la
UNESCO a sociedad civil y profesionales de las artes y la cultura con el fin de recabar informacion para la
elaboracion del informe global sobre el estado de la cultura,

La PROMOCION DE LA DIVERSIDAD CULTURAL es un objetivo clave del area de cultura y es por ello que
renovamos nuestra participacion en la Comision de Participacion ciudadana, Cultura y Sensibilizacion del
Foro Vasco de Migracion y Asilo. Hemos celebrado junto con el Ayuntamiento de Bilbao, el 21 de mayo en
Azkuna Zentroa con motivo del Dia Mundial de la Diversidad Cultural para el Didlogo y €l Desarrollo con
diferentes actividades enmarcadas en el IIl Plan Bilbao Ciudad Intercultural. La fotdgrafa Angélica Dass
impartid la conferencia inaugural sobre el potencial del arte como herramienta para el cambio social, Cruz
Noguera, Betto Snay, Thiemo Diedhiou y Africanvibes Dance fueron ofros de los arfistas de a escena bilbaina
que se sumaron al evento presentado por Kamanga Influencers Club.

2~ UNIVERSITY

IIl' asamblea RCE Basque Country Navarre.
Pamplona. 15 de mayo 2024.

Con el apoyo de BBK Kuna, hemos llevado a cabo la Ill edicion de la COMUNIDAD DE APRENDIZAJE
CUADERNO DE BITACORA INTERCULTURAL, donde reflexionamos sobre como interactuiamos, convivimos y
participamos en nuestra sociedad vasca desde la interculturalidad y las diversidades. EI 14 de noviembre la
Sala BBK de Bilbao acogio la puesta en escena final, A bordo del tiempo, una obra que logrd un lleno
absoluto y éxito de criticas entre sus asistentes. La experiencia de la comunidad fue objeto de un articulo en
la revista Alikindoi de la Dhakira Asociacion Sociocultural que dedicaba su edicion a la inclusion de las
diversidades en la practica artistica.

También hemos participado en el Primer Encuentro de la Industria Turistica celebrado en Gipuzkoa bajo el
fitulo ‘Redefiniendo el futuro del turismo’ en el que aportamos el enfoque cultural y de turismo creaivo y en la
Reuni6n de expertos convocados por ONU-Habitat en colaboracidn con ONU Turismo organizada en Bilbao
bajo el lema “Impulsando el Turismo Urbano Sostenible: herramientas para promover buenas practicas en
ciudades y territorios”.

En 2024, sobre nuestra linea de trabajo sobre PATRIMONIO CULTURAL, y en alianza con el Centro Formativo
de Otxarkoaga, hemos continuado con la iniciativa Ondare Up! Otxarkoaga para fomentar la convivencia y la
interculturalidad entre alumnado de secundaria. Las lenguas matemas, con especial atencion al euskera, los
elementos del patrimonio vivo o patrimonio inmaterial y la celebracion de a diversidad cultural han sido los
ejes de este proceso formativo que ha incluido una sesién sobre patrimonio cultural, un taller de diversidad
culinaria en las cocinas del centro educativo y la visita a Euskararen Etxea con motivo del Dia Internacional de
la Lengua Matema. Hemos participado y llevado esta experiencia al grupo de educacion en pafrimonio del
XXXV Encuentro Nacional de Escuelas Asociadas de la UNESCO celebrado en Palencia.

Ademas, la exposicion ‘Mugi zaitez! Activate por los derechos humanos! con ilustraciones de Ane Pikaza ha
sido visitado por més de 5.000 personas en diferentes centros educativos de Euskadi y en espacios como
BBK Kuna oBilbao Exhibition Centre (BEC), Para acompafiar esta exposicién hemos elaborado una guia con
recursos didcticos que abordan los derechos humanos, la convivencia y las diversidades desde una
perspectiva interseccional dirigida al alumnado de 12 a 16 afios.

En defensa del rol de LA CULTURA EN LA CONSTRUCCION DE PAZ y en la defensa de los derechos
humanos, junto a la Direccion de Derechos Humanos y Atencion a Victimas del Gobiemo Vasco, hemos
apoyado el encuentro e intercambio artisico entre profesorado y alumnado de la compafiia Utopian de Getro
y €l teatro Vor Alpen en Lucerna (Suiza). Ademés, hemos tomado parte activa en las jomadas anuales de la
Asociacion Espariola de Investigacion para la Paz (aiPAZ) de la cual somos parte, y que estuvieron centradas
en “Los derechos culturales para la construccion de la paz'.

EDUCACION

En el marco del INFORME UNESCO DE SEGUIMIENTO DE LA EDUCACION EN EL MUNDO (Informe GEM)
2023, centrado en tecnologia y educacion, hemos publicado un documento sobre Buenas précticas en
Educacion y Tecnologia desde el Pais Vasco. Este documento est basado en la relatorfa de las buenas
précticas recogidas durante el evento consultivo que organizamos en Bilbao sobre del Informe GEM 2023 asi
como otras que UN Etxea ha recopilado en el marco de proyectos y colaboraciones con otras organizaciones
del Pais Vasco.

Ademas, hemos presentado el proyecto Bilbao Gazte STEAM en colaboracién con el &rea de Juventud y
Deporte del Ayuntamiento de Bilbao como propuesta de buena practica de cara a su inclusion entre los
materiales de referencia de Informe GEM de Juventud 2024.
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Human Rights Internship Programme 2024.
Naciones Unidas. Ginebra, Suiza. 16 - 19 de septiembre 2024.

Por otra parte, hemos contribuido a que la plataforma educativa Kids Centric Universe, disefiada por Gaptain,
la entidad socia y colaboradora de UN Etxea, para ayudar a escuelas y familias a educar en un uso seguro y
saludable de la tecnologia, sea reconacida por UNESCO como ‘buena préctica educativa’ en el Informe GEM
de Género 2024,

El afio 2024 ha sido fundamental para consolidar el REGIONAL CENTRE OF EXPERTISE (RCE) IN ESD
BASQUE COUNTRY-NAVARRE, Ecosistema de innovacion multiagente para la Educacion para el Desarrollo
Sostenible, impulsado por y avalado por la UNESCO, la Universidad de las Naciones Unidas y el Ministerio de
Medioambiente de Japén. Para ello hemos organizado la Ill Asamblea General de RCE, donde acordamos
lineas de trabajo conjuntas para avanzar en la Educacion para la Agenda 2030 en Euskal Herria y en alianzas
internacionales. Uno de los hitos en este senido, ha sido la participacion en el “Congreso Bihar sobre
liderazgo consciente: EI mafiana empieza hoy” donde presentamos el rol de UN Etxea de coordinacion del
RCE Basque Country-Navarre, involucrandonos en a creacion de la red BIHAR de Liderazgo Consciente.

Desde la dimension global de los RCEs, nos hemos implicado activamente en la Reunion Regional Europea
de RCEs 2024 que bajo el tema “Educacion Transformadora: Nutrir las competencias para un mundo
sostenible”, que se celebrd en Dinslaken, Alemania, del 27 al 29 de agosto de 2024, en la sede del RCE Ruhr.

Hemos participado en la 1% jomada sobre Retos Educativos del Siglo XXI organizada por la Universidad de
Deusto presentando la ponencia “Educacion para los ODS y la Agenda 2030 en la préctica, incluyendo sus
objetivos de aprendizaje”, remarcando la importancia de la participacion y construccion colectiva de la Agenda
2030, y el rol y compromiso de la UNESCO en asequrar una educacion de calidad y equitativa con una mirada
a un futuro prospero, y exponiendo nuestra labor en materia de educacion a través de programas como
Factoria 4.7. También hemos contribuido a facilitar a Basque Environment and Ocean Week (BEOW) 2024
celebrada durante todo el mes de junio, coordinada por la asociacion Nakusarbe, miembro del RCE Basque
Country-Navarre y hemos aportado a ponencia “;Cémo puedo contribuir a la sostenibilidad desde la
educacion?”.

Sequimos siendo parte del equipo coordinador del Movimiento 4.7, participando en la jornada: ‘Avanzando en
la meta 4.7: El refo de la Ciudadania Global como una politica piblica comdn y compartida’; y facilitando
colaborativamente la | Escuela de Verano del Movimiento, que bajo el nombre ‘(F)Estival 4.7 tuvo lugar del 12
al 14 de julio en Santa Maria de Huerta (Soria), reafirmando de la mano de otras organizaciones del RCE
como eCivis, Egibide y Alboan, nuestro el compromiso con la meta 4.7 de la Agenda 2030 tanto a nivel local
de Euskal Herria como  nivel global.

Hemos continuado con la promocion de la cultura de paz y los derechos humanos mediante actividades de
formacidn y sensibilizacion impulsando la RED MUNDIAL DE ESCUELAS ASOCIADAS DE LA UNESCO (Red
PEA) de la que forman parte 16 Centros educativos de la Comunidad Auténoma Vasca. En julio hemos
acudido al XXXV Encuentro Estatal de Escuelas Asociadas de la UNESCO en el Colegio San Gregorio La
Mennais de Aguilar de Campoo (Palencia) donde hemos compartido experiencias y pracicas educativas
locales, estatales e internacionales con el objefivo de sequir rabajando por una educacion de calidad para
fodas las personas.

Un afio mas hemos apostado por formar a jovenes en derechos humanos a través del *HUMAN RIGHTS
INTERNSHIP PROGRAMME" junto a la Direccion de Derechos Humanos y Atencién a Victimas del Gobierno
Vasco. En esta ocasion, el programa se ha enfocado en personas jovenes vinculadas al &mbito educativo
formal ylo no formal que trabajan los valores de los derechos humanos en el Pais Vasco.

Hemos realizado tres CONTRIBUCIONES A LA OFICINA DEL ALTO COMISIONADO PARA LOS DERECHOS
HUMANOS: Una Contribucion al Informe de la Relatora Especial de la ONU sobre el derecho a la educacion
enrelacion al uso basado en los derechos humanos de la inteligencia artificial enla educacion, al servicio del
avance del derecho a la educacion y dos contribuciones para el informe global sobre Educacion para la Paz y
la Tolerancia que estan elaborando en la Unidad de Infancia y Juventud del Alto Comisionado.

2024 OCEAN DECADE
CONFERENCE

Conferencia del Decenio de los Océanos.
Barcelona. 8 de abril 2024.

MEDIO AMBIENTE

Hemos organizado el seminario “Didlogo para tender puentes entre la igualdad de género
interseccional y las ciencias ocednicas: Un enfoque multidisciplinar y multisectorial” en el marco de la
CONFERENCIA DEL DECENIO DE LOS OCEANOS que se han celebrado en Barcelona del 8 al 12 de abril
de 2024. En su organizacion han participado ademés la directora de Igualdad de Género de la
UNESCO, el Insituto de Ciencias del Mar (ICM/CSIC), el Departamento de Desarrollo Econdmico,
Sostenibilidad y Medio Ambiente de Gobierno Vasco, Ocednicas (IEQ-CSIC), AZTI y Associacio
Catalana de Dones de la Mar.

Ha sido un espacio abierto de didlogo multidisciplinar y multisectorial destinado a contribuir a la
definicion de una vision conjunta de «la ciencia que necesitamos para el acéano que queremos» desde
una perspectiva de género. Las conclusiones del evento han quedado reflejadas en el documento
“Recommendations for Promoting Gender Equality in Ocean Science”, elaborado en colaboracion con
el ICMICSIC y gracias al Departamento de Industria, Transicién Energética y Sostenibilidad De
Gobierno Vasco. EI Departamento de Asuntos Econdmicos y Sociales de Naciones Unidas (UNDESA)
ha incluido parte de sus contenidos en su informe de aportaciones de cara a la Conferencia de los
QOcéanos 2025, que se celebrara en Niza, Francia.

Ademés, hemos realizado una CONTRIBUCION AL INFORME DE LA RELATORA ESPECIAL DE LA ONU
sobre el derecho humano a un medio ambiente limpio, sano y sostenible en la esfera de los océanos y
los derechos humanos bajo el titulo “Océanos y derechos humanos. Contribuciones al informe temético
de larelatora especial sobre el derecho humano a un medio ambiente limpio, sano y sostenible”.

Para contribuir a la educacion sobre la sostenibilidad de los océanos entre estudiantes de diferentes
edades, y conectar la teoria con la accion hemos elaborado y difundido la “Guia Didactica
Alfabetizacion Oceanica, propuestas para trabajar la sostenibilidad del océano y el cambio climético’.

Celebrando el Dia Mundial de la EDUCACION CLIMATICA, y en colaboracion con BBK Klima, hemos
organizado en BBK Udaibai Zentroa (Busturia) la jomada “Comunicacion y educacion climatica.
Empoderando a través de las emociones y la accion’, en la que hemos abordado los desafios de
comunicar de manera efectiva sobre cambio climético, la importancia de las emociones en la transicion
ecosocial, y cémo empoderar a la ciudadania para actuar.

Ademés, entre los meses de mayo y junio hemos impartido el curso online “Crisis climética y derechos
humanos” con una duracion de 30 horas en el que se han formado 40 personas. El curso ha incluido
una sesion en streaming de la mano de Dalila Argueta, defensora de derechos humanos y del territorio
hondurefia, bajo el titulo: “El precio por defender los derechos humanos: impactos en cuerpos y
territorios”.

Para seguir sensibilizando a la poblacion, y en especial al publico juvenil, sobre la necesidad de hacer
un uso racional del agua y evitar su contaminacion, como garantia de sostenibilidad y supervivencia de
los ecosistemas acuéticos, hemos continuado colaborando con el Consorcio de Aguas Bilbao Bizkaia,
organizando un stand en la “Fiesta del Agua” (Arrigorriaga), en la Feria Berdeago (Durango) y en las
regatas de la Asociacion de Clubes de Traineras (Liga ACT) en varias localidades de Bizkaia.

Hemos organizado el evento URDAIBAI GURIE que en su 3* edicion ha logrado reunir en Ekoetrea
Urdaibai a 400 visitantes que han podido disfrutar de una amplia oferta de ocio, cultura, arte, artesania
y gastronomia. Los talleres, exposiciones y stands del mercado han estado comprometidos al 100%
con la Reserva de la Biosfera de Urdaibai y son parte de las iniciativas puestas en marcha dentro del
movimiento Biosfera Naiz.
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P U B Ll CAC'ON ES 2024 Disponibles en unetxea.org | youtube.com/@UNetxea

» La sostenibilidad del océano y el cambio climatico. Alfabetizacion oceanica.

» Informe UNESCO de seguimiento de la educacion en el mundo sobre tecnologia y educacion.
Buenas practicas en Educacion y Tecnologia desde el Pais Vasco.

» Fichas didacticas para la exposicion jActivate por los derechos humanos! Mugi zaitez!

= El compromiso de la juventud con el desarrollo sostenible:
Desmontando los discursos anti-Agenda 2030.

8 videos de los proyectos y actividades:

El futuro que queremos | Dame 1 minuto de | Cultura y desarrollo sostenible Euskadi 2030
Jasangarritasunerako hezkuntza ikaskuntza-egoeren bidez. Irakasleentzako gida teoriko praktikoa.
Dia mundial de la diversidad cultural para el didlogo y desarrollo

foveta
ACTIVATE :
boaLos

DERECHOS @

HUMANOS!
MUGI ZAITEZ!

CONCU RSO ‘DAME UN MlNUTO DE, https://dame 1minutode.org

En su XV edicion, el concurso de videos ‘Dame 1 minuto de..." ha llevado por titulo ‘Dame 1 minuto de PAZ'.

En esta edicion se han premiado las mejores piezas audiovisuales de 1 minuto de duracion centradas en defender, promocionar,
reivindicar, divulgar y/o concienciar sobre derecho humano a la paz y la cultura de paz.

Se han recibido 87 inscipciones con videos procedentes de Euskadi, Cantabria, Girona y Madrid, asi como desde Hungria, México,
Polonia, Republica Democratica del Congo y Rwanda.

Ademas, en el marco del Festival Fair Saturday 2024 y del programa TopARTE del Museo Guggenheim Bilbao se ha estrenado con
gran éxito el documental ‘Erromintxela. Senderos y raices’, dirigido por Marta Las Heras y Ainhoa Zamanillo, ganadoras del gran
premio en la 13% edicion «Dame 1 Minuto de Palabras».

2024 EN CIFRAS

TH .

Agenda 2030 y derechos

Personas usuarias T

112
4.300 23 -

638

Post en redes sociales

Visitas web Formaciones impartidas

27

Boletines enviados

9

Personas formadas en el Consejo de
DDHH de las Naciones Unidas

3

Personas becadas
6 en oficinas de
Naciones Unidas

Contribuciones a
informes de Naciones Unidas

Participacion en

13

Eventos de Naciones Unidas
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DATOS ECONOMICOS

TRANSPARENCIA
Nuestras cuentas son auditadas por
LKS auditores S.L.

Los informes de las auditorias estan
disponibles en el apartado
‘Transparencia’ en nuestra web
www.unetxea.org

UN ETXEA — ASOCIACION
UNESCO

Informe de Auditoria de Cuentas
Anuales Abreviadas cmitido por
un auditer independicnte 31 de
diciembre de 2024

Marzo, 2025

Origen de ingresos privados y publicos

TOTAL INGRESOS 2024 594.177,65 €

Aportaciones Privadas e ingresos propios

Aportaciones Publicas

3.57% 3.43%

2.38% 13.22%

27.30%

44.70%
4.08%

’

(*) Del Gobierno Vasco:

206.877,20 € 34,82%
367.300,45 € 65,18%
m Socios/as

u |nstituciones privadas

= Ingresos propios (donaciones,valoraciones espacios
publicitarios...)

= Gobierno Vasco (*)

= Diputaciones (DFB)

= Ayuntamientos (Bilbao, Getxo, Tarragona)

= Otros (amortizacion cesion de locales)

= Ministerio Asuntos Exteriores-AECID

Agencia Vasca de Cooperacion y Solidaridad 3,88% | Dpto. de Industria, Transicion Energética y Sostenibilidad 26,36% | Dpto. de Educacion 13,55%
Direccion de Derechos Humanos y Atencién a Victimas. 39,12% | Secretaria General de Transicion Social y Agenda 2030 17,09%

Gastos por programas

TOTAL GASTOS 2024 593.052,74 €

3.94% 1|.51%

11.147%
6.17%

3.28%
60.84%

13.09%

Balance de situacion 2024

ACTIVO

81.004,00
405.999,20

Activo no corriente
Activo corriente

Total activo 487.003,20

PATRIMONIO NETO Y PASIVO

Patrimonio neto 427.592,63
Fondos propios 60.181,03
Subvenciones, donaciones, cesiones 367.411,60

Pasivo corriente 59.410,57

Total patrimonio neto y pasivo 487.003,20

m Agenda 2030 y Naciones Unidas

m Programa medio ambiente

® Programa cultura

m Programa educacion

= Gestion general

= Amortizaciones (cesion locales y otros)

= Género

UN Etxea agradece su esfuerzo a las
empresas e instituciones que durante 2024

nos han ayudado a seguir trabajando por
nuestra mision y vision.

Colaboran con nuestros proyectos:
* BBK Fundazioa.
= Consorcio de aguas Bilbao Bizkaia.

Apoyos institucionales:

= Diario El Correo.

= Laboral Kutxa.

= Diario de Noticias de Gipuzkoa.
* Diario de Noticias de Alava.

= Kmon Kultur Magazine.



