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El 2014 ha sido un afio de inflexiones en UNESCO Etxea. Inflexiones internas e
inflexiones externas que si bien no alteran la esencia de lo que somos, si
contribuyen a moldearnos, evolucionando junto con nuestra sociedad.

En primer lugar, en 2014 nuestro querido Mikel Mancisidor ha dejado la direccion
de UNESCO Etxea. Tras diez afios de dedicacion y compromiso, Mikel ha
continuado su trayectoria profesional como experto internacional en los Derechos
Humanos. De sus muchas aportaciones a UNESCO Etxea, es sin duda en este
ambito, los Derechos Humanos, donde Mikel nos ha hecho crecer mas como
organizacion. Los derechos humanos se han convertido en uno de los ejes
vertebradores de nuestra labor, y nos ha posicionado como una organizacion de
referencia a nivel vasco, estatal e internacional. Desde UNESCO Etxea queremos
agradecer a Mikel su entrega, su profesionalidad y su dedicacion durante todos
estos afios que han permitido que nos consolidemos como institucion.

En el 2014 recibimos con ilusion a Arantza Acha, la primera Directora mujer de
UNESCO Etxea. Su llegada tiene un significado especial, ya que Aran comenzo su
trayectoria profesional como becaria de UNESCO Etxea en la oficina de UNESCO
en Indonesia. Tras varios afios trabajando en puestos de creciente
responsabilidad en el contexto internacional, su incorporacion a UNESCO Etxea
nos demuestra lo importantes que son los esfuerzos que invertimos en formar a
nuestros y nuestras jovenes y brindarles la oportunidad de desarrollarse
profesionalmente en los espacios Unicos del sistema de Naciones Unidas. Aran
concretamente proviene del mundo de la sostenibilidad medioambiental, &mbito
que desde el inicio de nuestra andadura como asociacion ha sido clave y que
ahora es mas relevante que nunca.

Conscientes de la importancia de la colahoracion entre instituciones para un
desarrollo sostenible e inclusivo, desde UNESCO Etxea hemos impulsado la RED
UNESCO DEL PAIS VASCO/ EUSKAL HERRIKO UNESCO SAREA. Este afio
hemos dado los primeros pasos para que las instituciones vascas que estamos
vinculadas con la UNESCO empecemos a coordinamos y a trabajar
conjuntamente y reforzdndonos mutuamente y contribuyendo a una mayor
presencia de los valores y principios de la UNESCO en nuestra sociedad.
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Finalmente, nuestra evolucién también tienen su vertiente internacional. Como
sabéis, desde hace varios afios la comunidad internacional, y UNESCO Etxea con
ella, est llevando a cabo un proceso de reflexion profundo y participativo para
definir cudles deben ser las prioridades globales para el desarrollo digno de las
personas. Este proceso culminara en Septiembre de 2015 con la adopcion de los
Objetivos de Desarrollo Sostenibles (ODS, 2015-2030), la agenda que dara
continuidad a los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM, 2000-2015). Aunque
la nueva agenda se firmar en 2015, el afio 2014 ha sido clave para definir los
conceptos clave de la nueva agenda, que parte con diferencias significativas con
respecto a los ODM. La nueva agenda busca ser universal, integradora y
transformadora, estableciendo objetivos y metas para todas las sociedades del
mundo para acabar con la pobreza, transformar vidas y proteger el planeta.

La comunidad internacional esta demandando que todos y todas nosotros seamos
agentes de un desarrollo humano sostenible. Que las poblaciones del Sur y del
Norte establezcamos una hoja de ruta conjunta, con responsabilidades
compartidas, aunque diferenciadas, para avanzar hacia una sociedad mundial
mas justa y equitativa, revirtiendo el enorme dafio que estamos ejerciendo sobre
nuestro entorno natural, esencial para nuestro propio desarrollo. Desde UNESCO
Etxea consideramos que la sociedad vasca esta preparada para asumir este retoy
ser un agente local y global a favor de los ODS. Nuestra identidad, nuestros
modelos de gestion y desarrollo humano, nuestros conocimientos y nuestro
compromiso son un fantastico punto de partida para aprender y compartir con
otros pueblos, y construir una sociedad equitativa y sostenible conjuntamente. Os
invitamos a todos y a todas a ser participes de este proceso y a compartir con
nosotros y nosotras este desafio, tan complejo como transformador.
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QUIENES SOMOS?

UNESCO Etxea - Centro UNESCO del Pais Vasco es una asociacion sin animo de lucro (ONG) creada en 1991 para participar en el desarrollo
delos principios y programas de la UNESCO (Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacidn, la Ciencia y la Cultura).

Declarada de Utilidad Pdblica en 2006, actualmente esta compuesta por 129 socios y socias que constituyen la base social de la institucion.

ORGANIGRAMA UNESCO ETXEA

ASAMBLEA GENERAL

CONSEJOASESOR
SOCIOS/AS DE HONOR

Federico Mayor Zaragoza,
José Antonio Ardanza,
Joaquin Achdcarro,
Juanita Carro, Félix Marti,
Txomin Bereciartua,
Daniel Innerarity,

Manuel Lezertda, Silvia Escobar,
Carlos Fernandez Jauregui,

\ lon de la Riva

=

]

4 N

CONSEJO DE GOBIERNO
Presidente:  Ruper Ormaza Larrocea.
Vicepresidenta: Nieves Fernandez Vicente.
Tesorero: Txerra Ordefiana Garcia.
Secretario: Nanga Gomendiourrutia Séinz.
Vocales: Jon Arrieta Mardaras,

Jon Emaldi Abasolo, Joseba Azkarraga Rodero,
Nieves Maya Elcarte, Federico Blanco Hernandez,
Wena Orella Salinas, Guillermo Dorronsoro Artabe

DIRECTORA }
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Finanzas y administracion

Relaciones institucionales

Centro de Orientacion,
Comunicacion y Becas

Ademés:

- 15 personas voluntarias en sede.

- 12 becarios/as en oficinas UNESCO en
Africa, Asia y América Latina en
colahoracién con el Gobierno Vasco.

- 1 becario en UNESCO Parfs en
colaboracion con BBK Fundazioa.

Programa Cultura de paz y
Derechos Humanos

Programa Cultura
para el desarrollo

Programa Sostenibilidad

Programa DESC
para el desarrollo
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Equipo UNESCO Etxea. 4 de noviembre 2014

MISION, VISION, VALORES

MISION
Compartimos €l mandato de la Constitucion de la UNESCO de construir una
paz justa y digna partiendo de la persona, su dignidad y su valor supremos,
para lo cual nos constituimos, como sociedad civil de la UNESCO, en una
asociacion solidaria vasca de vocacion intemacional que:

" estA presente activamente en iniciaivas y redes locales e
intemacionales.

= fomenta la interrelacion transformadora entre la sociedad vasca y la
comunidad internacional, especialmente la UNESCO'y la ONU.

* aporta opinién y criterio propios, por medio de la investigacion, la
incidencia, la formacion, la innovacion y la divulgacion.

VISION
Trabajamos por una Cultura de Paz y por un Desarrollo Humano Sostenible
con derechos y responsahilidades. Trabajamos por un mundo en el que las
personas, las organizaciones sociales, las comunidades lingiisticas y
culturales y los pueblos cuenten para la construccion de una ciudadania global
democrética. Formamos un grupo humano creativo, participativo, paritario y
activo identificado con la Mision y Valores.

VALORES
Nos identificamos con los valores de:

* Integridad, ya que nuestro quehacer debe ser no sélo legal y ético, sino
responder a los mejores codigos de conducta de nuestro sector;

» Participacion asertiva del equipo profesional, del Consejo Directivo y de
las socias y socios y personas colaboradoras;

* Equidad de derechos y obligaciones;

= Transparencia y buen gobiemo, al interior y exterior, con publicacion anual
de actiidades, nombre de los miembros de los érganos directivos y
forma de eleccion y renovacion, cuentas auditadas y origen de los fondos
gestionados;

* Profesionalidad, trabajando con calidad, efectividad, rigor y respeto en
todos los ambitos;

= Trabajo en red, compartiendo nuestros compromisos con alianzas y redes
locales y globales;

* Independencia, cooperando con instituciones piblicas y privadas, pero
manteniendo una estricta independencia y respondiendo Gnicamente por
los principios y valores de nuestro ideario

* Pluralidad, intema y en nuestra proyeccion piblica, recogiendo en
nuestros drganos y trabajos la complejidad de la sociedad a la que nos
debemos y la diversidad global en la que nos integramos.



PRINCIPALES REDES Y ALIANZAS

Una institucion en alianza con la UNESCO y las Naciones
Unidas que cuenta con...

= Estatus de Relaciones Oficiales con la UNESCO.

= Estatus Consultivo ante el Consejo Econdmico y Social de las Naciones Unidas
(ECOSOC).

= ONG asesora ante el Comité para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial
de la UNESCO.

= Asociada al Departamento de Informacién Pdblica de las Naciones Unidas (DIP).

= Miembro del equipo de coordinacion estatal y Coordinadora autondmica de la Red de
Escuelas Asociadas a la UNESCO (Red PEA).

= Miembro de la Red UNESCO de Bibliotecas Asociadas (UNAL).

Y que colabora con:

= Comision Espafiola de Cooperacion con la UNESCO.

= Campafia del Milenio de las Naciones Unidas.

= Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos (OHCHR).

= Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD).
= Comité de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales de la ONU.

.. que forma parte activa de una sociedad civil
internacional que trabaja en red colaborando con...

* Federacion Mundial de Asociaciones Clubes y Centros UNESCO (FMACU).

= Confederacion Espafiola de Centros y Clubes UNESCO (CECU).

* Federacid Catalana d'Associacions i Clubs UNESCO (FCACU).

= Conferencia de ONG con Estatus Consultivo ante las Naciones Unidas (CONGO).

= Red de ONGs acreditadas ante la Convencion de Patrimonio Cultural Inmaterial de
la UNESCO.

= UN NGO Major Group.

= UN Women Major Group.

= Water Assessment and Advisory Global Network (WASA-GN).

= ONGAWA.

* Coordinadora de ONGD - Espafia (CONGDE) (Grupo de lucha contra la pobreza).

* Federacion de Asociaciones de Defensa y Promocion de los Derechos Humanos-Espafia.
= Red del Observatorio de Derechos Culturales de Friburgo.

= Foro Rural Mundial.

* Fundacion Cultura de Paz.

= Red UNESCO del Pais Vasco.

.. que acttia desde Euskadi en lo local y en lo global en
diversas iniciativas con...

= Catedra UNESCO sobre Desarrollo Sostenible y Educacion Ambiental de la UPV/EHU.

= Catedra UNESCO sobre Patrimonio Lingiistico Mundial de la UPV/EHU.

= Catedra UNESCO ' Paisajes Culturales y Patrimonio' de la UPV/EHU.

= Catedra UNESCO de Formacidn de Recursos Humanos para América Latina
de la Universidad de Deusto.

= Catedra UNESCO de Politicas Culturales y Cooperacitn de la Universidad de Girona.

= Coordinadora de ONGD de Euskadi (Grupo de incidencia politica).

= Foro de Asociaciones de Educacion en Derechos Humanos y por la Paz.

= Patronato de la Reserva de la Biosfera de Urdaibai.

= Instituto Pedro Arrupe de la Universidad de Deusto.

* Euskaltzaindia.

= Consorcio de Aguas Bilbao Bizkaia.

= Garapen Bidean.

= Geopague de la Costa Vasca.

= Club de Remo San Nicolés. Portugalete.

* Fundacién Valle Salado de Afiana.

= Soziolinguistika Klusterra.

= Enkarterrialde.

= Unescocat-Centre UNESCO de Catalunya e Institut Linguapax.

= Corporacion Amigos de la UNESCO, Colombia.

* Plataforma 2015 y +.

= Bilbao Ciudad UNESCO del Disefio. Red de Ciudades Creativas.

= Campafia Internacional para la Década del Empleo Juvenil. Proyecto Pegasus.

BECAS UNESCO
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PROGRAMAS

El desarrollo humano sostenible y la paz justa para todas las personas, objetivos por los que trabaja UNESCO Etxea, s6lo se alcanzaran con el
respeto de los Derechos Humanos. Por ello, incorporamos el Enfoque basado en Derechos Humanos en todos los programas y acciones que
desarrollamos. Asi mismo, desde UNESCO Etxea trabajamos en pro de la equidad de género en todos los ambitos institucionales y en la sociedad

vasca e internacional.

De entre todas las actividades realizadas por UNESCO Etxea
durante 2014, destacamos las siguientes:

CULTURA PARA EL DESARROLLO

\
\\

Talleres del proyecto de arte colaborativo ‘Ventana a [ diversidad’
Bilbao, febrero — marzo 2014

En el marco de la definicion de la agenda post-2015, UNESCO Etxea ha continuado
durante 2014 su labor por incorporar la cultura en el desarrollo humano. Para ello hemos
participado en campafias internacionales como ‘My World' sobre Cultura y Desarrollo
liderada por la UNESCO, UNFPA y PNUD; hemos llevado a caho acciones formativas
0 de sensibilizacién, entre otras, la exposicion fotogréfica ‘Una raza, muchos
pueblos’ o el seminario ‘La nueva agenda de desarrollo: derechos humanos y
cultura en el post 2015 Como otros afios también hemos celebrado el Dia
Internacional de la Lengua Materna 0 el Dia de la Diversidad:;.

Hemos continuado el trabajo en tomo al Patrimonio Cultural en el Pais Vasco,
promocionando el Patrimonio en el teritorio y participando como ONG acreditada ante la
Convencion de Patrimonio Cultural Inmaterial de la UNESCO.

Hemos trabajado en la promocion de las lenguas minarizadas conjuntamente con la
Catedra UNESCO de Patrimonio Lingiiistico Mundial de la EHU/UPV; hemos
colaborado y difundido en nuestra sociedad la labor de la Relatora Especial de
Derechos Culturales y promovido la diversidad cultural con acciones como la difusion
de la campafia interacional ‘Haz una accién por la Diversidad y la inclusion’
promovida por la Alianza de Civilizaciones de Naciones Unidas.

Destaca en este sentido la participacion de UNESCO Etxea en el proyecto internacional
apoyado por la UNESCO, ‘Ventana a la diversidad’, el cual promueve el arte
colaborativo intercultural entre jévenes. De esta manera, participantes de Bilbao y de
Donostia, han tomado parte en serie de talleres de creacion colectiva de audiovisuales,
que compartieron en red con jovenes de otras partes del mundo. UNESCO Etxea, como
contraparte principal del proyecto en Europa, seguird promoviendo la implementacion de
este proyecto con jovenes de otras localidades del Pais Vasco.

También hemos apoyado y celebrado la designacion de Bilbao como Ciudad
UNESCO del Disefio, miembro de la Red de Ciudades Creativas UNESCO.

CULTURA DE PAZ'Y DERECHOS HUMANOS

Concurso ‘Experiencia Fotografica Internacional de los Monumentos'. Consejo de Europa.
‘Sabaia’. Fotografia por Paulo Albisua, alumno de Urretxu — Zumarraga lkastola.

La promocion de la Cultura de Paz y los Derechos Humanos en nuestro pais y en el &mbito
intemacional sigue siendo una de nuestras seffas de identidad:

Hemos organizado espacios de reflexion en tomo a los Derechos Humanos como el seminario
‘Construccidn de lamemoria en América Latina: aprendizajes para nuestro entorno’ y lamesa
redonda ‘Las instituciones de Derechos Humanos en Euskadi. Alcance y retos’. También
hemos organizado, como Secretarfa téenica y coordinacion de contenidos, el VIl Foro de Derechos
Humanos de la Diputacion Foral de Bizkaia bajo el titulo ‘El derecho a la informacion y la libertad
de expresion’. En todos estos encuentros hemos contado con la participacion de personalidades
relevantes del ambito de las Naciones Unidas, asi como de instituciones y organizaciones vascas.

Se ha impartido una conferencia al alumnado de la Escuela de Ingenieros de fa Universidad de
Navarra, TECNUN, en su sede de Donostia, sobre la educacién como derecho humano y la
educacion en derechos humanos, enmarcada en el proyecto universitario “Jovenes para Jovenes
organizado por Helsinki Espariay TECNUN.

Ademas presentamos el XI Informe de Seguimiento del programa Educacion para Todos de la
UNESCO organizando mesa de debate ‘Invertir en educacion de calidad para salir dela crisis'.

Hemos coordinado la tercera edicion del taller formativo ‘Human Rights Internship Programme”
del 22 al 26 de septiembre de 2014 en el marco de la 272 sesion del Consejo de Derechos Humanos
de las Naciones Unidas en Ginebra con la participacion de 8 representantes de ONG e instituciones
vascas. Ademés de una formacion tedrica, el taller pemitié un acercamiento practico al
funcionamiento de los mecanismos de proteccion de los derechos humanos del Sistema de
Naciones Unidas y una participacion presencial en diferentes instancias del Consejo de Derechos
humanos.

Continuamos trabajando en pro de la Educacion para la Paz en los centros educativos vascos
coordinando la participacion de ocho de ellos en la Red Mundial de Escuelas Asociadas a la
UNESCO. Cinco centros participaron en la Experiencia Fotografica Internacional de los
Monumentos del Consejo de Europa. Dos estudiantes fueron premiadas por sus fotografias sobre
el Patrimonio Cultural vasco y participaron en un encuentro intemacional de jovenes celebrado en
Estrasburgo.



micos

SOSTENIBILIDAD

ULes i

Conferencia Mundial sobre la Educacion para el Desarrollo Sostenible.
Evento paralelo ‘The implementation of ESD in local governments. Good practices’.
Aichi-Nagoya, Japon. 12 noviembre 2014.

Ao largo del 2014, UNESCO Etxea ha seguido trabajando con la sociedad vasca para
integrar el concepto de sostenibilidad medioambiental como elemento inherente e
imprescindible del desarrollo humano.

Durante 2014, la comunidad internacional se ha centrado en la definicion de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible y UNESCO Etxea participado en este proceso,
aportando desde Euskadi criterios y opinion propios, coordinandonos con
organizaciones locales, estatales e internacionales para contribuir a la construccion de
una agenda ambiciosa y transformadora que busca la erradicacion de la pobreza y la
promocién del desarrollo sostenible.

En 2014 hemos colahorado con la Reserva de la Biosfera (RB) de Urdaibali
estableciendo alianzas internacionales con otras Reservas de la Biosfera como son
la RB Dyfi (Gales) y la RB Galloway y South Ayrshire (Escocia). En 2014 UNESCO
Etxea y la RB de Urdaibai también han organizado un taller para promocionar el
emprendizaje social como modelo empresarial sociaimente comprometido con el
teritorio, y que fomenta la sostenibilidad ambiental, social y econdmica.

UNESCO Etxea y el Gobiemno Vasco han participado en la Conferencia Mundial
sobre la Educacion para el Desarrollo Sostenible de Aichi-Nagoya (Japdn)
presentando la experiencia de la Agenda Escolar 21 vasca. Esta iniciativa ha sido
reconocida por la UNESCO como uno de los mejores 25 ejemplos mundiales de
huenas précticas dentro del Decenio de las Naciones Unidas de la Educacion para el
Desarrollo Sostenible.

Hemos difundido y apoyado la labor innovadora de la Catedra UNESCO sobre
Desarrollo Sostenible y Educacién Ambiental de la UPV/EHU, a través de diversos
canales, especialmente colaborando en la edicion de una publicacién sobre el
proyecto: ‘Evaluacion de los Ecosistemas del Milenio en Bizkaia'.

Continuamos promocionando y defendiendo el Agua como Derecho Humano en
dmbitos locales e intemacionales. Para ello hemos elaborado un informe sobre
tendencias actuales intemacionales en materia de cooperacion en agua y saneamiento
y hemos organizado actividades de sensibilizacion como son: el Ciclo de Cine-Forum
de la Semana del Aguay la Fiesta del Agua en Giiefies.

Mas informacién en: www.unescoetxea.org

Joana Vitorica. Beca en la Oficina UNESCO de Jakarta, Indonesia.
UNESCO Staff Day 2014. Templo de Borobudur.
© UNESCO 2015. “Annual Report 2014/ licensed under the Attribution-ShareAlike 3.0 IGO

El Centro de Orientacién Comunicacion y Becas de UNESCO Etxea, promovido por la
Diputacion Foral de Bizkaia, ha atendido a mas de 1.600 personas. El motivo més frecuente
de sus consultas son las posibilidades de empleo y de realizacion de précticas profesionales
enla ONUYy la UNESCO. Cuentan también con gran demanda la hlisqueda de informaci6n y
documentacion especializada y las consultas referidas a las actividades organizadas por
UNESCO Etxea.

Se han lanzado once ‘Boletines de formacion y empleo’ en los que se han recagido 197
ofertas de trabajo en el Sistema de las Naciones Unidas y organismos internacionales, 28
posihilidades formativas en diversas teméticas ONU-UNESCO, 32 convocatorias de becas y
de programas de insercion laboral, 10 concursos intemacionales y 14 contenidos de
informaci6n general. Ademés se ha seguido ofreciendo el servicio de orientacion laboral y
formativa personalizada en el que conocer los posibles itinerarios profesionales que le
ofrecen a cada persona las Naciones Unidas.

Gracias a 12 edicion de la Beca de Internacionalizacion BBK-UNESCO, una persona se
incorpord durante 9 meses a los Servicios Administrativos Generales (area administrativo
financiera) de la Sede Central de la UNESCO en Paris.

En el programa de Becas ONU del Gobierno Vasco, 5 personas renovaron su beca por un
segundo afio en las oficinas de la UNESCO en sendos paises de Africa, Asia y América
Latina.

Se ha mantenido el servicio de documentacion especializada en el ambito de las
Naciones Unidas habiéndose gestionado un fondo documental de més de 3.600 titulos y
habiéndose lanzado tres ‘Boletines documentales’.

La pagina web ha recibido un total de 297.520 entradas, se han publicado 102 noticias y se
han enviado 38 e-mails informativos sobre nuestras actividades a mas de 2.000 contactos.
Hemos reforzado nuestra presencia en las redes sociales alcanzando 1.667 seguidores en
Facebook y 609 en Twitter. Hemos compartido 26 nuevos videos en nuestro canal You
Tube.

Por tercer afio hemos seguido colaborando con un espacio propio en el programa. de radio
‘Euskadi Hoy’ de Onda Vasca acercando cada miércoles nuestras actividades y diferentes
temas de actualidad en la UNESCO y las Naciones Unidas. Durante 2014 hemos participado
en 29 programas.



Disponible en www.unescoetxea.org

Publicaciones propias:
Disponible en www.unescoetxea.org

. B Traduccion a euskera de documentos de las Naciones Unidas y la UNESCO:
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" Ecos de la serpiente. Reflexiones desde el Pais Vasco sobre instrumentos del Consejo de Derechos Humanos.
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EVENTOS DESTACADOS

© I“ ENCUENTRO
DE LA RED UNESCO DEL PAIS VASCO

Convocado y organizado por UNESCO Etxea, el 18 de
diciembre se celebr6 en Bilbao el 1* Encuentro de la Red
UNESCO del Pais Vasco.

Actualmente la red estd formada por cinco catedras
UNESCO de la UPV/EHU y la Universidad de Deusto, siete
centros educativos vascos pertenecientes a la Red de
Escuelas Asociadas a la UNESCO, dos bibliotecas
asociadas a la Red UNESCO, dos lugares inscritos en la
lista de Patrimonio Mundial; la ciudad de Bilbao como
miembro de la Red de Ciudades Creativas, la Reserva de
la Biosfera de Urdaibai, el Geoparque de la Costa Vasca y
tres centros, clubes y asociaciones UNESCO existentes en
el Pais Vasco.

El objetivo de la jomada fue fortalecer las relaciones de
la sociedad vasca con las Naciones Unidas y tanto
visibilizar como coordinar la participacion del Pais Vasco
en la UNESCO y a los agentes implicados en ella.

En este encuentro diferentes agentes de la sociedad vasca
vinculados a la UNESCO presentaron sus proyectos,
programas y las iniciativas en los cinco &mbitos de
actuacion de la UNESCO: educacidn, ciencias naturales y
humanas, cultura e informacion y comunicacion.

Participaron también Leire Madariaga, Directora de Accién
Exterior del Gobierno Vasco; Mikel Burzako, Director de
Coordinacion de Lehendakaritza y Alvaro de la Rica
Aspiunza, Vicerrector de Relaciones Internacionales y
Estudiantes de la Universidad de Deusto. Como Invitada
especial acudié Dolors Reig, Presidenta de la Federacio
Catalana d'Associacions i Clubs UNESCO (FCACU).

En este encuentro los participantes acordaron la
constitucion de una Comision de Coordinacion de la red, en
la que UNESCO Etxea lleva la Secretaria Técnica,
responsabilizandose de su gestion y coordinacion.

@ CONCURSO
‘DAME UN MINUTO DE DERECHOS HUMANOS'

En su V edicion, el concurso de videos ‘Dame 1 minuto
de...” se centr6 en los Derechos Humanos.

La pieza ganadora del primer premio de la categoria
principal fue 'Vidas maltratadas’, de Micaela Montes y
Vira Villalba, de Argentina, que recibié como premio la
escultura Estela Solidaria—Hilarri Solidarioa de Néstor
Basterretxea.

En la categoria ‘Ekin eta egin’, el vencedor fue Ibon
Markaida, de Getxo, con el video ‘Orain bai, orain ez'. El
galarddn ‘UNESCO Etxea’ le correspondié al valenciano
Nacho Garcia con ‘Juntos por los Derechos Humanos’

La ceremonia de entrega de premios, celebrada en la
sala Multibox de la sede de EITB en Bilbao ante cerca de
300 personas, fue presentada por las periodistas de EITB
Ana Aizpiri y Ana Urrutia junto a la compafiia de teatro de
improvisacion “Ipso-facto-impro”. Asistieron destacadas
personalidades de la sociedad vasca como José Angel
Iribar, Koldo Aguirre y José Mari Argoitia del Athletic
Club, los cocineros Fernando Canales y Rubén Castillejo
0 el atleta Javier Conde.

Durante el acto se llevé a caho un breve homenaje a la
figura de Néstor Basterretxea, autor del premio del
certamen, la “Estela Solidaria”, y uno de sus hijos
entregé el “Premio Dame un Minuto de Derechos
Humanos”.

El certamen ha contado con la financiacion de la
Direccion de Igualdad y Derechos Humanos de la
Diputacion Foral de Bizkaia.

El 11 de diciembre se celebrd en Getxo un acto
conmemorativo del Dia Internacional de los Derechos
Humanos en el que se presentaron esta V edicion del
concurso y el documental ‘El gusto es mio’, centrado en
el Derecho Humano a la Alimentacion. Este documental,
subvencionado por los Ayuntamientos de Getxo y Bilbao,
ha sido realizado por el ganador del premio “Dame un
minuto de pan” del afio pasado y por la productora “Be
motive”.
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DATOS ECONOMICOS

TRANSPARENCIA
Nuestras cuentas son auditadas por
LKS auditores S.L.

Los informes de las auditorias estan
disponibles  en el  apartado
‘Transparencia’ en nuestra web
WWw.unescoetxea.org

Informe de auditoria 2014

EUIHAE [ AUTHTORIA INDEPERDIENTE D8 CUERTAS ANUALLS ANREVIADAS
M Comeio de Gublerns de UNESCD ETXEA - CENTRO UNESDO DEL PAIS VASCD:
Anforme sebre las ruenia sauskes sbrevisdas
Wlerson susditado las cursias smsbes shrrvisdin sdfurstn de la Asccisciin UNFSCO ETXEA - CENTRO

UNESCO DEL PAIS VASED que comprenen el balamce sbreviade ol 11 de dimbre & 014, la cotrita
¢ rensltaton shreviada y & i oo i dicka fech:

! Comuefo i G

1 Consche 8 obbimo & Ia Asociacitn o rosponsabls o Formwlar b ceontis anuales abvoviades
adfurnu, de foema que expreien I isagen fiel & parimonie, de la sinsseidn farciern v de los resahadon.
0 UNESOOD ITXEA - CENTRO UNESCO DEL PALS VASCD, de sonformidad oo o marca nemmathe.
8¢ Infprrmacidn fisanclors aplicabl:  La catidad en Espana, gas o Mensifics ¢n la Now 2.1 8¢ In memoria
abreviads adumta, ¥ del conrol iniema que considere Recewars) par perminr la preparaciin de curnn
s abavviadas Wores 90 mGomuccion material, ek 3 Srauds o emer.

Respomuahiviad el sutice.

Naeua reqponialiidsl £ €XPREr SR 1okt L CLETIL anvalles abreviadas M Basala en
muriry sudoria. Hemes. levads 3 cabo L
10 setors A curmass vigeme en Fsputa. Dicha normariv exipe que cumglamos b requriminetss do
5, au o G planiflqueion ¥ ajecuseos by madioria oo 1 fm 90 obtemeT S pepridad rasnably
deq :

Una swtoris reguicee s aplboacin & procedimbenseos purs sbicnes evidorin de suditori sobee ks
inpanes y 1a Inormac it srvetads on las comen anales sbreviadin |on procedimimion wisccionados
depoen del jaichs del i, irchah a de how
arvenles sherviadas, debida o frade o o Al efoctse dic!
cums ol costrol imterm relevanss para ta formutac
steevisdas, cvn o Din & dicher ko procelissicnion e walloris que sean sxusion oo Tancin & L
circemiancian, y o con ba finatidad de expresar s oplidn sokee ta flcacis del comrod bstermo de la
exiitad. U e la wiec ied splicadis ¥
s eatimaciones coatables mraliradas por 1a dimosion, ail como s cvaluacidn 4 b

pp S m

UNESC0 ETXEA - CENTRD DNESO0 BEL Pals Vaso

o o s et e et st s b
1 e b 1 2991

Comideramon que ks evidencls de sStoris gt homes olemide peoposckas uss hase ssficieste y
vt pars maeurs opiniin d¢ wadtoria

Opinidn

s aborviak o P "

g fel el pitimcnis 7 el skl flnacior do |s Asaciackies UNESCO ETXEA - CENTRD

UNESOO DEL PAIS VASCO, 8 31 014, el o . s poveliadon u

ercici smlnades m dicka, focha, e conformdad con o marce poesative de informacke fissciers que
hiny, on paricular, con b Pp— e o ¢l s

LES AUDITORES, £1.F. i
i el ROAC NeSI0M LEEE

Origen de ingresos privados y publicos

Total ingresos 2014

Aportaciones Privadas

Sacios/as

Entidades Privadas

Otros (donaciones particulares, valorizados espacios publicitarios...)
Aportaciones Publicas

Gobierno Vasco ()

Diputaciones (DFB - DFG - DFA)

Ayuntamientos (Bilbao, Getxo, Basauri, Donostia)
Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion
UNESCO

Otros (amortizacion cesion local)

(*) Del Gobierno Vasco:

699.664,85
112.943,00 16,14%
12.078,00 1,73%
50.851,24 7,29%
50.013,76 7,16%
586.721,85 83,86%
430.475,03 61,53%
89.734,85 12,83%
23.417,68 3,35%
6.979,49 0,99%
514,80 0,07%
35.600,00 4,60%

Agencia Vasca de Cooperacién 35,20% ; Dpto. de Medio Ambiente y Politica Territorial 7,15%; Agencia Vascadel Agua 357%,
Direccion de Victimas y Derechos Humanos 3,76%; Viceconsejeria de Educacion 5,15%, Direccion de Patrimonio cultural 2,15%;

Secretaria General de Accin Exterior 456%!

Gastos por programas

TOTAL GASTOS 2014 713.140,68

Centrode Orientacion, Comunicacion y

Becas 81.787,97
Becas UNESCO 133.180,30
Programa DESC 27.118,78
Programa Sostenibilidad 120.514,82
Programa Culturapara el desarrollo 134.498,47
Programa Culturade paz y Derechos

Humanos 35.605,59
Relaciones Internacionales 33.650,80
Gestion general , valorizados, 14678396

amortizacion local

Balance de situaciéon 2014

Activo no corriente 193.937,52
Activo corriente 498.923,93
Patrimonio neto 601.920,13
Fondos propios 34.345,07
Subvenciones, donaciones, cesiones 567.575,06

90.941,32

Pasivo corriente

Total patrimonio neto y pasivo 692.861,45

UNESCO Etxea agradece su esfuerzo a las
empresas e instituciones que durante 2014

nos han ayudado a seguir trabajando por la
Cultura de paz y los Derechos Humanos

Apoyan econémicamente a la institucion:

= Laboral Kutxa.

= Obra social Fundacion La Caixa.

*Irizar S. Coop.

= Grupo Ulma S. Coop.

* Negobide Circulo Empresarial.

* Club de Remo San Nicolas. Portugalete.

Colaboran con proyectos de UNESCO
Etxea:

* BBK Fundazioa.

* Electra Vitoria S.Coop.

= Consorcio de aguas Bilbao Bizkaia.
= Laenk Servicios Empresariales S.L.
* Go Basquing.

= Kaiku Corporacion Alimentaria.

Ceden espacios gratuitos parala
insercion de anuncios:

= Diario El Correo.
* Noticias de Gipuzkoa.
= Diario de Noticias de Alava.
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